VILLE DE BEAUCAIRE - BUDGET VILLE - CA - 2024

IV — ANNEXES v
B — ANNEXES PATRIMONIALES - ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/N B9
B9 - ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/N
CATEGORIES EMPLOIS BUDGETAIRES (3) EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS BUDGETAIRES
GRADES OU EMPLOIS (1) 2) EN ETPT (4)
EMPLOIS PERMANENTS | EMPLOIS PERMANENTS TOTAL AGENTS AGENTS TOTAL
A TEMPS COMPLET A TEMPS NON TITULAIRES NON
COMPLET TITULAIRES

EMPLOIS FONCTIONNELS (a) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Directeur général des services 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Directeur général adjoint des services 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Directeur général des services 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
techniques
Directeur départemental - SDIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Directeur départemental adjoint - SDIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Emplois créés au titre de I'article L. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
313-1 du CGFP
FILIERE ADMINISTRATIVE (b) 76,00 16,00 92,00 47,10 14,97 62,07
Adjoint administratif C 28,00 4,00 32,00 13,40 9,80 23,20
Adjoint administratif principal 1ére C 14,00 3,00 17,00 8,80 0,50 9,30
classe
Adjoint administratif principal 2éme (¢} 11,00 4,00 15,00 13,30 0,00 13,30
classe
Attaché A 5,00 2,00 7,00 1,00 2,76 3,76
Attaché hors classe A 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Attaché principal A 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
Directeur général adjoint des services A 0,00 1,00 1,00 0,00 0,91 0,91
Directeur général des services A 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Rédacteur B 7,00 0,00 7,00 1,00 1,00 2,00
Rédacteur principal 1ere classe B 4,00 1,00 5,00 4,80 0,00 4,80
Rédacteur principal 2eme classe B 3,00 1,00 4,00 2,80 0,00 2,80
FILIERE TECHNIQUE (c) 170,00 18,00 188,00 96,79 43,42 140,21
Adjoint technique C 74,00 15,00 89,00 37,80 38,42 76,22
Adjoint technique principal 1ére classe C 14,00 0,00 14,00 9,00 0,00 9,00
Adjoint technique principal 2éme classe C 56,00 3,00 59,00 40,99 4,00 44,99
Agent de maitrise C 8,00 0,00 8,00 3,00 0,00 3,00
Agent de maitrise principal C 4,00 0,00 4,00 3,00 0,00 3,00
Ingénieur A 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
Ingénieur principal A 2,00 0,00 2,00 1,00 0,00 1,00
Technicien B 7,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00
Technicien principal 1ere classe B 3,00 0,00 3,00 2,00 0,00 2,00
Technicien principal 2éme classe B 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
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CATEGORIES EMPLOIS BUDGETAIRES (3) EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS BUDGETAIRES
GRADES OU EMPLOIS (1) (2) EN ETPT (4)
EMPLOIS PERMANENTS | EMPLOIS PERMANENTS TOTAL AGENTS AGENTS TOTAL
A TEMPS COMPLET A TEMPS NON TITULAIRES NON
COMPLET TITULAIRES

FILIERE SOCIALE (d) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE MEDICO-SOCIALE (e) 29,00 3,00 32,00 21,50 2,00 23,50
ATSEM f1ére classe C 8,00 0,00 8,00 8,00 0,00 8,00
ATSEM 2éme classe C 7,00 2,00 9,00 4,70 0,00 4,70
Assistant socio-éducatif A 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Auxiliaire de puériculture de classe B 7,00 0,00 7,00 4,00 2,00 6,00
normale
Auxiliaire de puériculture de classe B 3,00 0,00 3,00 1,00 0,00 1,00
supérieure
Cadre de santé A 0,00 1,00 1,00 0,80 0,00 0,80
Educateur de jeunes enfants A 2,00 0,00 2,00 1,00 0,00 1,00
infirmier en soins généraux A 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
FILIERE MEDICO-TECHNIQUE (f) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FILIERE SPORTIVE (g) 5,00 0,00 5,00 2,80 0,00 2,80
Conseiller des APS A 2,00 0,00 2,00 1,00 0,00 1,00
Educateur des APS B 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Educteur des APS 2éme classe B 1,00 0,00 1,00 0,80 0,00 0,80
educateur des APS 1ére classe B 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
FILIERE CULTURELLE (h) 11,00 2,54 13,54 3,00 7,54 10,54
Adjoint du patrimoine principal 1ére C 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
classe
Adjoint du patrimoine principal 2éme C 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
classe
Assistant d'enseignement artistique B 6,00 2,54 8,54 1,00 7,54 8,54
Assistant d'enseignement artistique de B 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
1ére classe
Professeur d'enseignement artistique A 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
de classe normale
Professeur d'enseignement artistique A 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
hors classe
FILIERE ANIMATION (i) 3,00 0,00 3,00 3,00 0,00 3,00
Adjoint d'animation C 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
Adjoint d'animation principal 2éme C 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
classe
Directeur de la jeunesse B 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
FILIERE POLICE (j) 35,00 0,00 35,00 26,00 0,00 26,00
Brigadier chef principal C 20,00 0,00 20,00 18,00 0,00 18,00
Chef de service de police municipale B 2,00 0,00 2,00 1,00 0,00 1,00
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CATEGORIES EMPLOIS BUDGETAIRES (3) EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS BUDGETAIRES
GRADES OU EMPLOIS (1) (2) EN ETPT (4)
EMPLOIS PERMANENTS | EMPLOIS PERMANENTS TOTAL AGENTS AGENTS TOTAL
A TEMPS COMPLET A TEMPS NON TITULAIRES NON
COMPLET TITULAIRES
Chef de service de police municipale B 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
principal 2éme classe
Gardien brigadier C 12,00 0,00 12,00 6,00 0,00 6,00
FILIERE SAPEURS-POMPIERS (k) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPLOIS NON CITES (1) (5) 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00 2,00
Collaborateur de cabinet A 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
Directeur de cabinet A 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
TOTAL GENERAL (b+c+d+e+f+ 331,00 39,54 370,54 200,19 69,93 270,12
g+h+i+j+k+1)
(1) Les grades ou emplois sont désignés conformément a la circulaire n® NOR : INTB9500102C du 23 mars 1995. Les emplois sont é és dans leur filiére d'origine.

(2) Catégories : A, B ou C.

(3) Emplois créés par '

Les emplois permanents & temps complet sont comptabilisés pour une unité, les emplois & temps non complet sont comptabilisés & hauteur de la quotité de travail prévue par la délibération créant I'emploi.

(4) Equivalent temps plein annuel travaillé (ETPT). Le décompte est proportionnel & lactivité des agents, mesurée par leur quotité de temps de travail et par leur période d'activité sur Fannée :

ETPT = Effectifs physiques * quotité de temps de travail * période d'activité dans I'année
Exemple : un agent & temps plein (quotité de travail = 100 %) présent toute I'année correspond & 1 ETPT ; un agent & temps partiel, & 80 % (quotité de travail = 80 %) présent toute I'année correspond & 0,8 ETPT ; un agent & temps partiel, & 80 % (quotité de travail = 80
%) présent la moitié de 'année (ex : CDD de 6 mois, recrutement & mi-année) correspond & 0,4 ETPT (0,8 * 6/ 12)

(5) Emplois dont les missions ne correspondent pas & un cadre d'emploi existant

Page 598




VILLE DE BEAUCAIRE - BUDGET VILLE - CA - 2024

IV — ANNEXES

B — ANNEXES PATRIMONIALES — ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/N

B9

B9 - ETAT DU PERSONNEL AU 31/12/N (suite)

AGENTS NON TITULAIRES EN FONCTION AU 31/12/N CATEGORIES SECTEUR REMUNERATION (3) CONTRAT
(1) (2) Indice (8) Euros Fondement du contrat (4) Nature du contrat (5)
Agents occupant un emploi permanent (6) 0,00
Adjoint administratif C ADM 367 0,00 | 332-8-2° CDD
Adjoint administratif C ADM 367 0,00 | 332-8-2° CDD
Adjoint administratif principal 1ére classe C ADM 388 0,00 | 332-8-2° CDD
Adjoint technique C TECH 367 0,00 | 332-8-2° CDD
Adjoint technique C TECH 367 0,00 | 332-8-2° CDD
Adjoint technique C TECH 367 0,00 | 332-8-2° CDD
Adjoint technique C TECH 367 0,00 | 332-8-2° CDD
Adjoint technique principal 2éme classe C TECH 367 0,00 | 332-8-2° CDD
Adjoint technique principal 2éme classe C TECH 446 0,00 | 332-8-2° CDI
Assistant d'enseignement artistique B CULT 396 0,00 | 332-8-2° CDD
Assistant d'enseignement artistique B CULT 452 0,00 | 332-10 CDI
Assistant d'enseignement artistique B CULT 396 0,00 | 332-8-2° CDD
Assistant d'enseignement artistique B CULT 396 0,00 | 332-8-2° CDD
Assistant d'enseignement artistique B CULT 396 0,00 | 332-8-2° CDD
Assistant d'enseignement artistique B CULT 396 0,00 | 332-8-2° CDD
Attaché A ADM 821 0,00 | 332-8-2°
Attaché A ADM 567 0,00 | 332-8-2° CDD
Attaché A ADM 732 0,00 | 332-10 CDI
Auxiliaire de puériculture de classe normale B MS 397 0,00 | 332-8-2° CDI
Auxiliaire de puériculture de classe normale B MS 389 0,00 | 332-8-2° CDD
Directeur général adjoint des services A ADM 821 0,00 | 332-8-2° CDD
Ingénieur A TECH 444 0,00 | 332-8-2° CDD
Rédacteur B ADM 389 0,00 | 332-8-2° CDD
Agents occupant un emploi non permanent (7) 0,00
Ingénieur A TECH 821 0,00 | 332-8-2° CDD
TOTAL GENERAL 0,00

(1) CATEGORIES: A, B et C.

(2) SECTEUR ADM : Administratif.
TECH : Technique.
URB : Urbanisme (dont aménagement urbain).
S : Social
MS : Médico-social.
MT : Médico-technique.
SP : Sportif.
CULT : Culturel
ANIM : Animation.
POL : Police.
POMP : Sapeurs-pompiers.
X : Emplois non cités
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